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Warum Interimsmanagement?

= Passgenauer Manager für individuelle 
Aufgaben

= Schnelle zeitliche Verfügbarkeit

= Hohe Expertise und Erfahrungswerte

= Objektive Zielfokussierung statt 
Interessenkonflikte

= Zeitliche Befristung ohne Folgekosten

Interimsmanagement ist immer dann die Lösung, wenn spezielle Kompetenzen in 
einem Unternehmen zeitlich befristet oder Ressourcen besonders schnell benötigt 
werden.     

Die new&able Manager sind erfahrene Experten für 
außergewöhnliche Unternehmenssituationen und 
funktionale Themen. 
Sie haben in ihrem bisherigen Werdegang bereits 
zahlreiche vergleichbare unternehmerische 
Herausforderungen bewältigt und überzeugen durch 
ihr Knowhow und ihre Umsetzungskompetenz.

Ausgewählte Einsatzgebiete

= Temporäre Leitungsfunktionen, z.B. in GF, HR oder Einkauf

= Transformationsmanagement

= Projekt- und Programmmanagement

= Kostensenkungs- und Restrukturierungsaufgaben

Wir wählen aus unserem internen und externen Netzwerk 
umsetzungsstarke new&able Manager mit hoher projekt-, 
situations- und umfeldspezifischer Passgenauigkeit zur gestellten 
Aufgabe. 

Durch ihre Erfahrungen, Kernfähigkeiten und Persönlichkeit 
benötigen unsere Manager wenig Anlaufzeit und erzielen 
extrem schnell Erfolge.


